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1: Velkommen!

Dit barn skal nu til at starte i Naturbernehaven Lillemyr. Det er en stor og afgerende begivenhed i barnets liv,
og det er vigtigt, at vi hjelper barnet til at fa en god oplevelse i barnehaven. Dette skal gares blandt andet
ved, at I kender til de praktiske forhold omkring bernehaven, og ved, at I som foraeldre samarbejder med
bernehavens padagogiske medarbejdere.

Naturbernehaven Lillemyr adskiller sig fra andre bernehaver pa tre vigtige punkter.

1. Barnehaven er privat, dvs. bernehaven er helt igennem foraldrenes ansvar.

2. Barnehaven er en naturbernehave, dvs. at bernene - afhangigt af alder - opholder sig meget udenders.

3. Barnehaven er en integreret institution, sa der er en stor aldersspredning, og dermed mange hensyn at tage.

Det er vigtigt pa forhand, at gere sig klart hvad disse ting betyder for barnets og jeres hverdag med
bernehaven. I det falgende kan I laese om bernehaven, og de ting, som det er verd at vide, nér jeres barn skal
starte i Lillemyr. Vi haber, at dette materiale kan vare et nyttigt redskab for jer bade nu og senere i barnets
pasningsforleb.

Folderen er pt. i sjette udgave, og vil lebende blive revideret i takt med, at barnehaven udvikler sig. Skulle
du have kommentarer, f.eks. forslag til andre nyttige oplysninger, herer vi meget gerne disse.

Velkommen til Lillemyr. Vi haber, at bade I og jeres barn vil fele sig godt tilpas og fa nogle rigtig gode ar
her.

Birgitte Wittorff, formand for bestyrelsen



2: Pedagogisk méalszetning

Formdlet er at skabe en god barnetilveerelse, med plads og tid til ro, fordybelse og udvikling pd barnets
preemisser.

Det betyder at —

* I vores bernehave skal der vere plads til forskellighed. Mennesket er udstyret med mange forskellige
ressourcer, og der skal vere plads til alle. Vi skal blive gode til at bruge hinandens ressourcer positivt.

* Alle skal fole sig nedvendige i bernehaven, - en god felelse af at here til, og vaere savnet, nir man er
veek.

* Det er vigtigt at bernene lerer at feerdes ude pa en fornuftig méde, - lerer at kende forskel pa en tidsel og
en brendenalde, - altsa leerer naturen at kende. Vi skal veere meget ude; det er godt for helbredet og sa er
der dejligt heijt til loftet (altsd ingen larm!). Der er plads til alle, og man kan fa lov til at udfolde sig, uden
at genere hinanden.

* Det er vigtigt, at bernene lerer at bruge deres fantasi — ogsé uden legetgj. Der skal vaere tid og plads til
den frie leg uden alt for mange afbrydelser, og der skal vere tid til ro og fordybelse for barnet. Elementer
som er med til at modvirke vores ellers sa stressede hverdag.

* Vianser begreber som tryghed, trivsel, udvikling, genkendelighed, leg og mangfoldighed som vigtige
elementer i vores hverdag. Vi skal hver dag komme til det gode gamle Lillemyr som vi kender, til de
gode venner og kolleger og hver dag g herfra med en oplevelse af, at vi har leert noget nyt.

I Lillemyr skal bernene leere mange ting, f.eks.

- at kunne lytte - at lege med forskellige bern

- at blive glade for sig selv - at gd i gang af sig selv

- at tage hensyn og vere gode kammerater - at blive gode til at udtrykke sig

- at bruge naturen - at blive gode til at vaelge

- at bruge sin krop - at hjeelpe hinanden

- at blive kreative - at kunne sige nej og ja (sige til og fra)

Det er endvidere meget vigtigt, at bernene bliver selvhjulpne; selv tage tej pa, terre sig i numsen, binde sine
sko, bare sin taske, holde styr pé sine ting, osv. Det skal vi stette dem i. Det bliver nemmere for alle, og
barnet oplever en lille sejr hver gang, de mestrer noget nyt.

Det hele kommer ikke pd en gang, men sker i takt med bernenes individuelle udviklingstrin. Det kan ogsé
kun lade sig gore, hvis der finder et samarbejde sted mellem Lillemyrs medarbejdere og foraldrene. Man
hjeelper barnet til at f4 en god tid i Lillemyr, hvis man samtidig stetter op om disse ting pd hjemmefronten.

3: Medarbejdernes rolle

Lillemyrs personale har alle forskellige evner og styrker, som de kan benytte i arbejdet med bernene. Den
enkelte ansatte skal kunne handle ud fra eget overskud, saddan at aktiviteter bliver lystbetonede og ikke
pligtbetonede. Alle medarbejdere skal kunne handle ud fra respekt og selv forvente at bliver respekteret.

Vi bruger tiden sammen med bernene til forskellige dagligdags geremal afthengigt af arstiderne, f.eks. at
samle breende og lave bal. Vi har megen tid til at vere til stede sammen med bernene, hvilket giver mulighed
for at se, hvordan det enkelte barn/bernegruppen har det. Bernehavebarnet har ikke brug for, at vi blander os
i deres goremal eller loser konflikter for dem. De har brug for, at vi er til stede, at voksne lytter til dem, og at
vi giver dem losningsforslag, ud fra det enkelte barns behov.

Ud over den daglige dialog mellem medarbejderne, atholdes personalemeder en gang om méneden. Pa
personalemeder dreftes dels hverdagen og rutinerne, dels gennemgér personalet her hvert enkelt barns trivsel
og udvikling. Derved sikrer vi, at der hele tiden er bredt kendskab til alle berns situation i personalegruppen,
og at der labende tages stilling til, hvilken indsats der er brug for I forhold til det enkelte barn. Pa



personalemegderne evaluerer personalet endvidere den padagogiske indsats I forhold til bernehavens
leereplaner.

Du kan se billeder og navne pd hver enkelt medarbejder i entreen. Vi hdber dette kan gore det lidt lettere at
genkende hver enkel i starten, hvor der er mange nye ansigter at forholde sig til.

4: Foraldrefellesskab og — engagement

Feellesskab er en kerneverdig i Lillemyr. Det tilstraebes at bade bern og foraldre foler sig som en del af et
feellesskab. For at alle foraeldre kan fole et felles ansvar for barnehaven, er det vigtigt at foraeldrene kender
hinanden godt. Derfor holder vi i lgbet af dret mange arrangementer for foreldrene. Det styrker fzellesskabet,
og giver os gode oplevelser med hinanden. Nogle af disse arrangementer er rent sociale, mens andre har flere
formal: at hygge sig sammen og samtidig fa ordnet nogle praktiske ting i barnehaven.

Det er en felles holdning i Lillemyr, at alle foraeldre skal fole at foraeldredeltagelse og -indflydelse er en helt
naturlig del af at have sit barn i Lillemyr. Derfor er det Lillemyrs politik, at alle barn i bernehaven er
repraesenteret ved mindst én af deres foreldre i mindst ét udvalg, der eksisterer i Lillemyr. Nér nye bern
optages i Lillemyr forventes det derfor, at mindst en af foraeldrene samtidig melder sig ind i et udvalg.

Se under foraeldreudvalg, hvordan I ger.

Foreldredeltagelse er ligeledes mulig indenfor bernehavens ébningstid. Alle foraeldre opfordres til at ”vaere
med” i Lillemyr. At ”vaere med” betyder, at man er med i Lillemyr en dag, og derigennem far mulighed for at
leere bernehavens rutiner og jeres barns legekammerater og dagligdag at kende. Forteel gerne personalet pa
forhénd, hvis du har tenkt dig at ”vare med” en dag, séledes at der kan planlaegges derefter.

I dagligdagen betyder det endvidere, at I som foraeldre er velkomne i bernehaven ud over den almindelige
hente/bringe rutine. At I kan snuppe en tar kaffe med personalet, lege med, hvis I har lyst, og at idéer til
aktiviteter/arrangementer er velkomne.

Samtidig er Lillemyr meget athaengig af foreldrenes engagement og ansvarsfelelse for fortsat at kunne
eksistere og videreudvikles. Det forventes, at I som foraldre har lyst til at deltage i Lillemyrs liv, ogsa
udenfor abningstid, f.eks. vores hyggelige arbejdsdage 2-3 formiddage arligt, at I slar grasset en gang eller
to hver sommer, kommer til foreldremeder og fester, at I vil ga ind i et udvalg eller bestyrelsesarbejde, og at
I giver jeres meninger til kende, s vi sammen kan videreudvikle barnehaven til vores berns bedste.

5: Dagligdag i Lillemyr — genkendelighed i hverdagen

Vi synes, det er vigtigt, at livet i Lillemyr er overskueligt for barnet. Barnet skal udvikle “et indre ur”, s& de
hver dag kan genkende dagsrytmen. Derfor er der visse faste holdepunkter, dvs. at de samme ting sker hver
dag.

KI. 6.20 Lillemyr &bner, og de forste bern ankommer. Bernene leger, tegner, klipper, klistrer, bager,
spiser eller hvad de nu har lyst til.

Indtil kl. 8  er der morgenmad

KL 9 atholdes rundkreds. Det er vigtigt at respektere rundkredsen som bernenes
samlingspunkt. Derfor afleveres bernene helst i god tid sa de er klar til k1.9.00 Afbryd
ikke rundkredsen! Kom i stedet for k1.9.30. Der spises frugt, synges, laeres remser eller leges
fingerlege. Hvis et barn har fedselsdag fejres det i rundkredsen.

KI.9.30 spiser alle bernene formiddagsmad. Herefter starter bernene forskellige aktiviteter, forskellige
steder i eller udenfor bernehavens omrade.
KIL 11-12 spiser man frokost. Tirsdag og torsdag er der varm mad. Méaske laves mad pa bal. Efter frokost

sover nogle bern til middag, mens andre leger.
KI. 14.30 spises eftermiddagsmad (saft og boller/rugbred og frugt). Derefter leger bernene.
KI. 16.40 Lillemyr lukker.
6: Hgojtider og traditioner
Ud over dagligdagens faste rutiner, holder vi fast i arlige traditioner som hver iser bliver annonceret i god tid
pa vores tavle i entreen. Datoerne kan du pa forhand se i arskalenderen, som Bestyrelsen leegger ud pa
hjemmesiden og haenger op pé vores kasser i efteraret.



Fastelavn
Der afholdes hvert ar fastelavn fredag fer fastelavns mandag. Bern og voksne meder udklaedte og slar katten
af tanden og spiser fastelavnsboller. Foraldre er meget velkomne til at deltage.

Forarsarbejdsdag
En weekenddag hvor alle meder op — store som sma. Vi ndr en masse praktisk og skaber rammerne for vores
bern. Der vil vaeere mad og bernene leger i vante omgivelser eller hjalper til.

Sommerudflugt
Hvert ar i juni maned afholdes sommerudflugt for hele familien og for bernehavens personale. Vi megdes ved

naturlegepladsen i Almindingen, hvorfra der keres i1 hestevogn rundt i Almindingen. Tilbage ved legepladsen
griller vi, leger, hygger og bager snobred.

Sommerfest
Hvert ar i august/september arrangeres sommerfest for hele familien i Lillemyr. Der er faelles lege om
eftermiddagen og senere griller vi den medbragte aftensmad og spiser sammen.

Lillemyrs fedselsdag

Lillemyrs fodselsdag d. 1. september fejres hvert ar med et eftermiddagsarrangement for hele familien.
Barnene har en gave med til Lillemyr, som de pakker ud efter tur og viser til de andre bern. Derefter er der
kaffe og kage og tid til at snakke og lege.

Efterdrsarbejdsdag
En weekenddag hvor alle mader op — store som sma. Vi nar en masse praktisk og skaber rammerne for vores
bern. Der vil veere mad og bernene leger i vante omgivelser eller hjalper til.

Jul

Julemaneden er fyldt med traditioner, og det geelder ogsa i Lillemyr. I hele december stilles en tallerken med
risengred frem til nissen. Naste morgen ser bernene efter, som nissen har spist af greden, og om han
muligvis har kvitteret med en gave til bernehaven. Det har han som regel! I rundkredsen synges julesange —
bade gamle og nye og der tales om julen.

Nogle dage for jul tager hele bernehaven med bus til bernegudstjeneste i Pouls Kirke, og hvis vi er heldige at
finde en julemand, s& kommer han forbi Lillemyr.

Bedsteforaldredag
Denne hyggelige dag arrangeres af personalegruppen.

Nytarsfest
Derudover atholdes hvert ar nytarsfest, som kun er for de voksne i bernehaven. Formaélet er at bidrage til

feellesskabet mellem barnehavens foraldre ved at man ogsé indimellem er sammen uden bern.

Der ud over kan der komme andre arrangementer, som fastleegges ar for ar.

DEL?2
7: Fakta om Lillemyr

7.1 Lillemyrs adresse
Naturbgrnehaven Lillemyr
Kannikegardsvej 17



3730 Nexe
Web: www.lillemyr.dk (Du far log in informationer af personalet)

E — Mail: lillemyr@c.dk
Telefon: 56 48 98 28

Da bearnene opfolder sig meget ude, kan det vere svert at traeffe nogen, specielt i tidsrummet kl. 9.30 —
12.00.

7.2 Lillemyrs abningstider

Mandag til fredag kl. 6.20 — 16.40

Af hensyn til afvikling af rundkreds beder vi om, at I afleverer jeres barn inden kl. 9.00, séledes at alle bern
starter dagen i fallesskab. Der kan ikke afleveres bern i tidsrummet 9.00 til 9.30.

7.3 Lukket
Lillemyr holder altid lukket pé folgende dage:
- alle lerdage, sendag og helligdage,
- onsdag for paske (personalet atholder padagogisk dag)
- fredag efter Kristi Himmelfartsdag
- alle hverdage mellem jul og nytar.

7.4 Normering
Lillemyr er godkendt til maksimalt 42 bern, men har i gennemsnit over aret ca. 36 barn. Heraf er ca. 12 bern
endnu ikke fyldt 3 ar (dagpleje/vuggestuebern), mens de agvrige bern er fyldt 3 ar. (bernehavebern).

7.5 Integreret institution

Barnehaven optager bern i alderen Y% til 6 ar. Institutionen er altsd integreret, og der er ingen skarp opdeling
mellem vuggestue og barnehavebernene. Vi forseger at skabe en folelse af helhed, men samtidig tage hensyn
til det enkelte barns udviklingstrin. Derfor er alle barnene sammen pa nogle tidspunkter af dagen, mens de er
delt op i 3 grupper pa andre tidspunkter af dagen. De mindste er Spirerne, de mellemste Radderne, og de
storste bern er Skovbgrnene.

Hele personalet har ansvar for alle barnene, og cirkulerer i en vis udstraekning mellem grupperne. Dog vil
den enkelte medarbejder veare serligt tilknyttet en af de tre grupper. Det kan skifte, hvem der er seerligt
ansvarlig for den enkelte gruppe (dog ikke for Spirerne, som altid har samme ansvarsperson).

8: Bestyrelsen
Lillemyr er en privat institution og drives af en bestyrelse bestdende af 5 foraldre til bern i Lillemyr.
Bestyrelsen har det overordnende ansvar for Lillemyrs gkonomi og administrativt arbejde.

Bestyrelsen bestar pt. af:

Birgitte Wittorff (formand) — mor til Anna og Sofie

Kira Jensen (nastformand) — mor til Thor

Jesper Lollike — far til William og Alfred

Karen Nielsen — mor til Larke og Frida

Desuden deltager Lillemyrs leder i bestyrelsesmederne.

Hvert bestyrelsesmedlem sidder i 2 ar, og veelges af de foraldre, der har bern i Lillemyr. 2 eller 3
medlemmer af bestyrelsen er pa valg hvert ar. Dertil vaelges hvert ar en suppleant, som indgar I bestyrelsen
ved varigt forfald. Generalforsamlingen afholdes hvert ar i september méned.

Der afholdes bestyrelsesmader min. en gang hver 2. méned.
Der udsendes nyhedsbreve til foraeeldrene med nyt fra leder, personale og bestyrelse.

9: Foraldreudvalg

Alle foraeldrepar er repraesenteret ved mindst én person i et udvalg. Nar du/I har fundet ud af hvilket udvalg
du/I vil veere medlem af, kontakter du/I udvalgets formand. Formanden er den person som star gverst pa
udvalgslisten. Brug endelig Jeres kontaktperson hvis I er i tvivl om noget.


http://www.lillemyr.dk
mailto:lillemyr@c.dk

Der eksisterer folgende udvalg som alle kan ses pad hjemmesiden.

Foraeldreudvalgene er som folger:

Festudvalg

Koloniudvalg

Arbejdsdag-udvalg

Aktivitetsudvalg

Sommerfestudvalg

Velkomstudvalg, herunder kontaktudvalg

Alle udvalg veelger en formand, der har til opgave at indkalde til mgder, samt at have lgbende kontakt til
bestyrelsen. Formanden star overst pd udvalgets medlemsliste. Hiemmesiden opdateres lgbende.

Af hensyn til gkonomistyringen er det nedvendigt, at bestyrelsen treeffer den endelige afgerelse i alle sager,
der kommer som forslag fra udvalgene. Udvalgene har altsa ikke den endelig beslutningsret, med mindre de i
den enkelte sag er blevet givet denne af bestyrelsen. Bestyrelsen er dog forpligtiget til at melde tilbage til
udvalg efter forstkommende bestyrelsesmede, sdledes at udvalget far hurtig respons pa deres arbejde.

Det er op til det enkelte udvalg, hvor aktivt udvalget ensker at vaere. Dog kan bestyrelsen bede udvalgets
formand indkalde til et mede, hvis det er nadvendigt at tage stilling til en bestemt sag.

Foraldrepar, der er reprasenteret via bestyrelsen, har ret til at fritages for at deltage i udvalgsarbejde.
Udvalgene revideres hvert ar ved generalforsamlingen, og kan derfor a&ndres fra ar til r. Husk at skrive Jer
pa de nye lister hvert ar. Listerne heenger pa tavlen eller deren i entreen.

10: Lillemyrs okonomi
Barnehaven har to indtegtskilder: et fast tilskud pr. barn fra Bornholms Regionskommune, samt en betaling
fra foreeldrene.

Foraldrebetalingen i Lillemyr svarer til betalingen i et tilsvarende kommunalt pasningstilbud.
Kommunen yder hel- eller delvis gkonomisk friplads, samt s@skenderabat pa foraldrebetalingen efter samme
regler, som hvis barnet var indskrevet i en kommunal institution.

Der er forskel pa foraeldrebetalingen til vuggestuebern og bernehavebern. Taksten fra vuggestue- til
bernehavetakst eendres d. 1 i méneden for barnet er fyldt tre ar.

Derudover betales for mad (kr. 425 pr. méaned), evt. bleer (kr. 150 pr. maned) og gymnastik for skovbern (kr.
30,- pr. maned)

Disse belegb indbetales sammen med foraldrebetalingen. Foraldre bedes sorge for, at foraldrebetalingen og
betaling for mad og bleer indlgber automatisk pa Lillemyrs konto hver d. 1 i méneden. Ved 3 maneders
restance, er bestyrelsen nedsaget til at give pladsen til et andet barn.

11: Indmeldelse og udmeldelse af Lillemyr

Indmeldelse sker ved henvendelse til Lillemyr. Der udfyldes en blanket med barnets og familiens data.
Barnet optages herefter pa venteliste, og vil modtage besked hurtigst muligt og senest ca. 2 maneder for
forventet opstart.

BEMARK: Lillemyr kan kun optage bern, der har et sdkaldt garantibevis fra kommunen. Garantibeviset kan
I fa ved at fremsende en ansggning om optagelse i daginstitution til kommunen.

Lillemyr optager bern i den reekkefolge bernene enskes optaget (dvs. dato for ensket opstart i Lillemyr), dog
saledes at der gives fortrinsret til sgskende af nuvarende eller tidligere bern i bernehaven. Der kan I sarlige
tilfzelde veere nadvendigt at afvige fra ventelistens reekkefolge, safremt der alternativt vil forekomme en
uhensigtsmessig skaev kens- eller aldersfordeling.



Udmeldelse sker ligeledes til Lillemyrs leder. Der er 1 méneds opsigelse. En udmeldelse kan ske til enten d.
1. eller d. 15. 1 en méned.

12: Personalegruppen pr. 1. marts 2010
Barnehaveleder: Birgit Dam

Ansvarlig for Spiregruppen: Annette Serensen
Padagog: Line Pedersen

Padagog: Lasse Munk

PGU’er: Mogens Gad
Padagogmedhjalper: Vibeke Hansen
Padagogmedhjalper: Christine Larsen
Padagogmedhjalper: Johnna Madsen
Stedfortreeder og kekkenass.: Jane Poulsen
Vikar: Majken Hansen

Rengering: Nicoline Nielsen

Vi har lebende studerende fra padagogseminariet
Dertil kan andre vikarer vaere tilknyttet i ferieperioder eller lignende.

DEL3

13: Verd at vide, nar barnet starter i Lillemyr

Da aldersspredningen i Lillemyr er meget stor, vil der ogsa veare stor forskel pa, hvilke behov I og jeres barn
har, og hvilke oplysninger I har brug for at fa. For de helt sma bern vil dagligdagen i hejere grad prages af
deres individuelle rytme end for de store bern. Ikke alt det efterfalgende vil derfor geelde for jer, og méske
har I yderligere sporgsmal. Tal med medarbejderne om det.

13.1 Opstart i Lillemyr

Hvad enten barnet kommer fra dagplejen eller direkte fra pasning hjemme, er det et stort skift at skulle
begynde i Lillemyr. I starten vil der veere en voksen, der er serligt ansvarlig for indkeringen af jeres barn, og
sorger for at I far en blid start.

Medarbejderne forventer et teet samarbejde med jer, specielt i barnets forste tid 1 bernehaven. Blandt andet
forventes det, at [ 1 den ferste tid kan vare i barnehaven sammen med barnet i det omfang I og medarbejdere
i faellesskab finder det hensigtsmaessigt. I er ogsa velkomne til at besgge bernehaven med jeres barn en eller
flere gange inden opstartsdagen, sa barnet kan vanne sig lidt til stedet.



Den forste dag bedes I aflevere et skema om barnets rytme og vaner, som I modtager pa forhand. Denne
seddel kan hjelpe medarbejderne i Lillemyr til at gere det rigtige i forhold til jeres barn.

Det er vigtigt, at Lillemyr og hjem har en taet kontakt i starten, og at I forteller i bernehaven, hvis der er
uoverensstemmelser eller usikkerhed. I er naturligvis velkomne til at stille spergsmal til personalet om deres
made at tackle tingene pa. Der er naesten altid en god grund til, at medarbejderne gor som de ger, men det
kan vare, at I sammen kan fa bedre idéer.

I vil ogsé fa tildelt en kontaktforalder. I kan altid snakke med denne foralder, hvis I har spergsmal, eller hvis
I foler tvivl om noget. Denne kontaktforalder vil ringe Jer op en uges tid inden i starter.

13.2 Mad og maltider

Barnene skal ikke have madpakke med, men far alle deres méltider i Lillemyr. Bernene spiser som
udgangspunkt deres méltider sammen (men mé gerne fA mad pa andre tidspunkter end det almindelige, i den
udstreekning personalet finder det bedst). Da vi skal spise sammen flere gange dagligt, er det nedvendigt, at
vi ligger vaegt pa ganske almindelig bordskik. Tirsdag og Torsdag er der varm mad.

Maden i Lillemyr er varieret, sund og overvejende gkologisk og dansk. Lees mere om Lillemyrs madpolitik
pd www.lillemyr.dk .

13.3 Tgj — skiftetoj og garderobe

Det er et krav fra barnehavens side, at bernene har det fornedne tgj, séledes at de kan faerdes ude og veere
forsvarligt paklaedt. Hvad der er passende paklaedning vil naturligvis veere afthangigt af bernenes alder.
Barnene er ude hver dag. Derfor skal der investeres i gode stavler og flyverdragter. Nar I keber sko/tej, sa
forestil jer, at det er jer selv, der skulle veere ude. Tal med medarbejderne om hvornar og hvor meget, dit barn
er ude, og hvad det har brug for.

Garderoben: Nar man er meget ude, er det vigtigt, at der i barnenes garderober er tgj til al slags vejr.
Regntaj og gummistovier, og en ekstra varm troje skal altid findes i garderoben — ogsa om
sommeren.

Vintertoj: Et termoscet under flyverdragten eller regntajet er nadvendigt. Termosattet bruges ligeledes
flittigt forar og efterar.

Flyverdragten: Flyverdragten — senere maske todelt st skal vere af vandtat materiale, og med en elastik,
der fastnes under stavlerne og “lukker af” for sne og kulde.

For nogle bern kan det vaere nedvendigt med to sat, sd de kan vare ude bade formiddag og
eftermiddag uden at skulle i en vad dragt (tal med personalet om det).

HUSK: undga at vaske flyverdragten mere end hgjst nedvendigt, da det edeleegger den vigtige
impraegnering. Borst og ryst den i stedet. Hvis I bliver nadt til at vaske dragten, eller hvis |
bruger en dragt, som er arvet fra et andet barn, sa serg for at impragnere inden brug.

Snoreitogj:  Alle snore i barnets tgj skal fjernes pa grund af kvelningsfare!

Fodtaj: Vinterstgvlerne skal vaere i 100 % vandtaet materiale og dndbare, uden snereband, gerne med
velcro. Det er af stor vigtighed, at barnet bevarer fedderne varme og terre.
Sa snart barnet selv kan begynde at tage fodtej pé, kan I hjelpe til at gere det mere
overskueligt for barnet ved at kebe sko uden snereband og sandaler uden spander. Det giver
barnet en sterre frihed til at lebe ind og ud, og hjelper de voksne i barnehaven.
Boernene ma ikke have traesko pa i bernehave. Det er usundt for barnets blade fod, og for
farligt, nar de feerdes pa ujeevnt terren i naturen.
Indesko skal medbringes hver dag eller have fast plads i bernehaven. Man skifter til indesko/
tager skoene af, nar man skal ind i. Dette gaelder for alle!

Strompebukser: er meget besvarlige, nar bernene er blevet vadde om foden og skal have terre
Stremper pa. Hvis I giver barnet stremper og gamachebukser (eller afklippede strampebukser)
pa, slipper barnet for at fa hele flyverdragten af, nar fadderne er blevet vade.
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Vanter: Husk vanter/luffer.

Om sommeren: skal der forefindes kasket i barnets kasse, sdledes at vi kan beskytte barnet mod solens
straler, barnehaven har selv solcreme til barnene. Bornene skal vaere smurt, nar de meder om
morgenen.

Navn i tajet: Det er lettest for alle, hvis I skriver navn i alt tgjet 1 barnets garderobe. Barnehaven garanterer
ikke for, at tgj ikke kan blive vaeek, men mon ikke det dukker op igen?

Bornehavens toj: Hvis barnet har lant noget at bernehavens tej, sé husk venligst at aflevere det, sa snart det
er blevet vasket.

13.4 Aflevering og athentning
Nar I bringer og henter jeres bern, SKAL I kontakte personalet, sa vi ved om barnet er i barnehaven.

Aflevering:
I det store fellesrum findes en medetavle, hvor I skal krydse barnet af, nér det er kommet. Samtidig skrives

pa, hvornar barnet vil blive athentet denne dag, og under bemaerkninger kan I skrive legeaftaler, eller hvis
barnet hentes af en anden end den sadvanlige.

I tilfelde af brand kan personalet, ved at se pd medetavlen, danne sig hurtigt overblik over, hvor mange barn,
de skal have med ud. Ogsa i dagligdagen er medetavlen et vigtigt redskab i medarbejdernes planlagning.

Afhentning:
Nar barnet athentes, slettes krydset ved barnets navn pa medetavlen.

Afhent aldrig jeres barn uden at sige farvel til en voksen.

For I gér hjem, husk altid at checke om der er vasketej. Check om

flyverdragt og stevler er torre, ellers tag det med hjem, sa det er klart

til naeste dag.

Det er ogsa foraldrenes ansvar at rydde op pa garderobepladsen,

samt checke om der er tilstrackkeligt skiftetej 1 barnets garderobe.

Nar I kommer hjem: Ger det — for en sikkerheds skyld - til en rutine at se efter, om barnet har en skovflat pa
sig. Lees 1 gvrigt ”10 gode rad” som I kan f& udleveret i bernehaven.

14: Kommunikation mellem foraldre, personale og bestyrelsen

14.1 Hver morgen

Det er en stor hjelp for bAde medarbejdere og jeres barn, hvis I serger for at tale med personalet om barnet.
Gor det til en vane i forbindelse med afleveringen at fortzelle, hvis barnet har sovet darligt, er kommet sent i
seng, har vaeret utilpas eller lignende.

14.2 Forzldremoder/konsultation
Der afholdes foreldremeder efter behov dog min. én gang arligt.

Ca. 3 maneder efter jeres barn er startet vil I fa tilbudt en foreldrekonsultation. Desuden afholdes én gang
arligt foreeldrekonsultation for alle barn.

14.3 Meddelelsesklemme
Hvert barn har ved deres garderobeplads en meddelelsesklemme. Den er til meddelelser og breve. Hvis I har
meddelelser til andre foreldre, er I ogsa velkomne til at benytte denne.

14.4 Billeder pa kasserne
Medtag gerne et billede af barnet samt et billede af hele familien. Barnets billede vil komme op pa barnets
kasse og familiebilledet pa den store tavle, sa vi lettere kan genkende hinanden.

14.5 Telefonlister
Opdaterede telefon- og adresselister kan du finde pd www.lillemyr.dk
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14.6 Generalforsamlingen

Generalforsamlingen atholdes 1 gange om aret i september. Her gor Bestyrelsen status over det forgangne ar.
Det er ligeledes her du/I som foraldre har mulighed for at komme med spergsmél, kommentarer og forslag
og ad den vej pavirke de overordnede linjer i Lillemyr.

Bestyrelsen vaelges pa generalforsamlingen.

Det er af stor vigtighed at mindst 1 af foreeldrene deltager.

15: Oprydning

Det er vigtigt, at bernene er med til oprydning bade efter sig selv og efter andre. Det er hardt, hvis
oprydningen altid péhviler de sidste barn og voksne hver eftermiddag. Derfor skal der ryddes op
efterhanden. Det kraever en stor indsats, og det er en fordel, hvis foraldrene hjelper personalet ved at sperge
barnet, om der er noget, de skal have ryddet vaek, inden de gar hjem. Det kan ofte veere nok at stette dem i at
rydde op efter sig (hvilket ikke er det samme, som at gere det for dem).

Barnene skal, sa vidt det er muligt, selv serge for at haenge deres tej op i garderoben. Man smider ikke bare
sit tgj og stavler, hvor det bedst passer sig.

16: Middagssevn — barnevogne

Born i alle aldre skal naturligvis have deekket deres sevnbehov. Sé vidt muligt vil de sma bern sove ude i
barnevogn. Hvis jeres barn skal sove, skal I derfor sarge for, at der er en barnevogn til radighed, og at denne
er fuldt udstyret med madras, dyne, pude, regnslag, myggenet, og godkendt barnevognssele. Hvis barnet er
for stort til at sove i1 barnevogn, men stadig har brug for en middagssevn, er der 1 bernehaven et soverum,
som de kan sove i. Medbring i s fald dyne og pude. HUSK, at skifte betrack indimellem.

Det er individuelt, hvornar et barn ikke leengere har behov for middagssevnen. Det er personalets holdning,
at bern skal sove, s& meget, som de har behov for. I enkelte tilfeelde vil de maske putte et barn, som normalt
ikke sover til middag, hvis de skenner, at der er behov for det. Barnene vil som regel fa lov at sove til de
véagner af sig selv, men hvis | har problemer med at fa barnet i seng om aftenen, ma I tale med
medarbejderne.

17: Renlighed og toiletbesog

Det er ikke et krav, at bernehavebern skal vere renlige, nar de starter i Lillemyr. Nér personale og foraldre
mener, at er det tid til at fa barnet renligt, taler man sammen om det. Det er vigtigt, at barnet er modent til at
fé bleen af.

Barnene gar sé vidt muligt pa toilettet selv, derfor er det vigtigt med taj, der er nemt at fA ned om numsen og
op igen. Hvis bernene ikke kan terre sig selv, forseger vi for at laere dem det, men vi hjelper dem gerne. Vi
leerer dem ogsé at skylle ud og vaske hander med sabe.

18: Fodselsdage

Fadselsdagen fejres i rundkredsen. Det er op til jer hvilket traktement, der skal bydes pa, men
fadselsdagsbarnet vil som regel have et eller andet laekkert med til uddeling.

Husk, at det I deler ud, skal kunne spises af bade store og sma bern samt det sterre og sterre antal bern som
ikke taler farvestoffer og konserveringsmidler. Lidt er ogsa godt og nogle gange bedre.

Barnene spiser formiddagsmad umiddelbart efter rundkredsen.
Forslag til fadselsdagsgodter til rundkredsen

Vi ser gerne: (I smé storrelser)

Kage — gerne hjemmebag

Is
Fledeboller

Der er endvidere mulighed for, at invitere redder eller skovbern hjem til fedselsdag i &bningstiden. Dog
under visse forudsetninger:
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1. Det aftales med personalet og hvis det ikke passer ind i tidsplanen, sa skal de have mulighed
for at takke ne;j.

2. Hele gruppen (redder eller skovbern) inviteres og personalet tilknyttet denne gruppe, tager
med.

3. Kaorsel planlegges af fodselsdagsbarnets foraeldre og det er ikke sikkert, at personalet kan
stille biler til radighed.

4. Alle bern skal sidde i godkendt-merkede autostole som er alderssvarende. Foreldrene skal
skrive under pé, at bernene ma kere med i bilen. Vi har udformet en blanket til formélet (kan
hentes pa hjemmesiden).

5. Da det i tidsrtummet efter rundkreds og til efter frokost, forventes der, at bernene far frokost.

6. Der gives ikke gaver, nar fodselsdagen holdes i 4bningstiden.

Vi haber, at I har forstaelse for de lidt kringlede regler for kersel, men det er for bernenes sikkerhed
som gér forud for alt andet.

Det er selvfolgelig stadig en mulighed, at invitere bernene i weekenden i stedet for, men husk:

1. Altid at invitere hele bernegruppen, dvs. alle skovbern, alle redder eller alle spirer.
Hyvis foedselsdage atholdes i fritiden gives gaver for hejst 30 kr.

3. Invitationer til bernefedselsdag kan afleveres pa bernenes pladser i bernehaven. Dog ber man i s
fald skrive foreldrenes navn og ikke bernenes pé kuverterne, for at sikre, at bernene ikke af sig selv
abner kuverten inden de kommer hjem.

19: Rygning
Der mé ikke ryges indenders i bernehaven, pé bernehavens legeplads eller i umiddelbar nerhed af bernene.
Nér der atholdes fester/sammenkomster med bern, mé der ryges udenfor.

20: Legetoj

I barnehaven har vi valgt at have lidt og enkelt legetoj, bl.a. for at styrke bernenes fantasi og opfindsomhed.
Brugt legetgj ma meget gerne tilbydes Lillemyr, men det er personalets afgerelse hvad som bruges. Mest
relevant er trelegetaj, bager, puslespil, legetaj uden batteri, udkleedningstej og udenders legeto;.

Vi beder jer om at undlade at medbringe privat legetej i Lillemyr. Det skaber ofte konflikter mellem bernene.
Hérpynt og deslige frabedes, da det kan skade spirerne.

21: Hyvis barnet kommer til skade

Skadestuebesog
Hyvis jeres barn kommer til skade i bernehaven, og vi vurderer, at det kreever hurtigt legebesog, vil vi tage

med barnet i taxa eller Falck. I vil blive kontaktet med besked om handelsesforlabet og om at mede os hos
leege eller pé skadestue.

Bornene er IKKE deekket af en ulykkesforsikring i Lillemyr. Det er foreeldrenes ansvar, at sorge for at
bornene er forsikrede gennem forceldrenes egen forsikring.

Tandlegebesog
Kommer barnet til skade med sine teender, og vi vurderer, at det skal behandles, tager vi til skoletandplejen

eller skadestuen. Vi kontakter jer omgéende.
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22: Fraveer fra Lillemyr
Fraver skal meddeles bernehaven inden kl. 9.00, s& de andre bern og voksne ikke venter forgaves.

22.1 Sygdom
Ved bernesygdom i hjemmet, skal bernehaven underrettes. Hvis barnet bliver sygt i bernehaven vil vi
kontakte jer, og bede jer hente barnet. Vi folger retningslinjer fra embedslagen, nar vi vurderer, om et barn er

sygt.

Barnehaven modtager ikke syge bern og barnet skal kunne opholde sig udenders.

Der er nok mange af os som kan blive fristet til at sende vores bern tilbage i Lillemyr lidt tidligere end vi
burde. Det er en rigtig darlig ide, da de sé kan smitte de andre bern og personalet og dermed skabe problemer
for mange andre familier.

Sundhedsstyrelsen har udarbejdet en raekke retningslinjer over hvornar et barn er raskt nok til at komme i
institution igen samt hvilke forholdsregler man skal tage ved smitsomme sygdomme. Vi ridser de vigtigste
ting op her sa vi alle folger de samme retningslinjer og undgar tvivl.

Feber:
Et barn med feber, dvs. over 37,5 C ma ikke komme i Lillemyr. Barnet skal vere feberfrit mindst et helt
degn inden han/hun kan komme. Dvs. er der feber om aftenen, holdes barnet hjemme neeste dag.

Forkolelse:

Er det en mild forkelelse med lidt snot og uden pavirkning af almentilstanden ma barnet gerne komme i
Lillemyr. En kraftig forkelelse med meget snot og pavirkning af almentilstanden betyder at barnet ma blive
hjemme.

Influenza:
Barnet ma ikke komme i Lillemyr. Barnet skal vere feberfrit inden han/hun kan komme tilbage.

Ojenbetaendelse:
Barnet ma ikke komme i Lillemyr. Nar barnet er i behandling for gjenbeteendelse ma han/hun komme
tilbage.

Diarre, tynd mave og opkast:
Barnet ma ikke komme i Lillemyr for barnet igen har normal affering og ikke kaster op.
Husk at dérlig mave og opkast kan smitte op til 48 timer efter barnet er rask.

Lus:

Nar der er lus i Lillemyr er det vigtigt at alle checke deres barn. Dette annonceres pa tavlen af personalet.
Frys og vask huer, terklaeder og andet som har kontakt med hoved og skift betreek pa sengen. Sorg for navn i
huer, sa personalet kan se hvis hue det er og disse ikke bliver byttet rundt.

Det er bestemt ingen skam at have lus. Men det er en skam, hvis der ikke bliver gjort noget ved det.

HUSK GOD HANDHYGIEJNE! Vask endelig Jeres hander ved ankomst og afgang fra Lillemyr for p& den
made at reducere smitte.

23: Ferie

Nér barnet holder ferie, vil bernehaven gerne vide det pa forhand. Der opsattes sedler til atkrydsning i
forbindelse med ferier. Barnehaven stiller ikke krav om, at bernene skal holde et bestemt antal ugers ferie,
men I skal huske, at det er ligesa hardt arbejde for barnet, at vaere i bernehaven, som det er for jer at vaere pa
arbejde. Barnet har brug for ferie fra bernehaven. Husk lukkedagene!

24: Korsel med privatbiler

Nér I starter i barnehaven vil I fa udleveret en erklering om samtykke til karsel. Hvis I underskriver
samtykkeerklaeringen kan medarbejderne kare med jeres barn, hvis de f.eks. skal til stranden eller pa besog.
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Det er en stor tillid man udviser personalet, og det bruges naturligvis med omtanke. Alle bern fastspaendes og
placeres pa godkendte siddepuder eller i autostole.

25: Parkering

Nér I afleverer/henter barn i barnehaven, veer venligst opmaerksom p4, at der indimellem kommer mange
biler, mens du er inde i bernehaven. Alle skal gerne kunne vaere pa p-pladsen. Undga venligst, at parkere ude
ved vejen.

26: Telefonliste

Foraldrene kan hente en liste med alle barnenes adresser og telefonnumre pa www.lillemyr.dk , sa
legeaftaler og andet kan ordnes indbyrdes. Hvis I ikke onsker at sta pa listen, skal det meddeles i
bernehaven.

Vi glaeder os til at modtage jer og jeres barn i Lillemyr og foraldrekredsen.

Med venlig hilsen
Lillemyrs bestyrelse og personale

Har I rettelser eller kommentarer, tilfgjelser eller ideer til velkomstmaterialet er | meget velkomne til at
henvende Jer Velkomstudvalget.
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